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รายงานผลการประเมินตนเอง 
(Self Assessment Report : SAR) 

ระดับการศึกษาปฐมวัย   ปีการศึกษา 2565 
 

 

 
 

โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต 1 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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คำนำ 
 

 รายงานการประเมินตนเอง ระดับการศึกษาปฐมวัย ฉบับนี้ เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่
สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลความสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้อง
กับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน (ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ พ.ศ. 
๒๕๖๑) ๓ มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  ผลการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแนวทาง
การพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต โดยมีวัตถูประสงค์ เพื่อนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา 
ด้านผลผลิตผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นตามแผนงานและระบบประกันคุณภาพภายใน เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
สาธารณชนได้รับทราบ และเพ่ือขอรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป  
 โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ ขอขอบพระคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้ปกครอง ชุมชน คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนทุกคน ที่ให้ความร่วมมือ และช่วยกันพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ ให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้เป็นอย่าง
ดี  
 

                                                                                   โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก 
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สารบัญ 

เรื่อง หน้า 
 
คำนำ                                                                                               

 
ก 
 

สารบัญ 
 

ข 

บทสรุปของผู้บริหาร 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

1 
1 
 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 2 
      ข้อมูลทั่วไป 2 

- สถานศึกษา (ท่ีตั้ง/โทรศัพท์/Website/E-mail/ระดับชั้นที่เปิดการสอน) 
- พ้ืนที่ทั้งหมด 
- ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
- สภาพเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน 
- การจัดการศึกษา/โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 

o การจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 
o การจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
o โครงสร้างการบริหารงาน 
o รูปแบบการบริหารสถานศึกษา 

- ผู้อำนวยการ 
- วิสัยทัศน์/อัตลักษณ์/เอกลักษณ์/ปรัชญาการจัดการศึกษา/พันธกิจ 

       ข้อมูลอาคารสถานที่ 
- จำนวนห้องและสถานที่ 
- การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน 

2 
2 
3 
3 
4 
 
 
 
 
 

7 
8 
8 
9 

       ข้อมูลครูและบุคลากร 9 
       ข้อมูลนักเรียน 10 

- ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
- ข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
- ข้อมูลจำนวนนักเรียนเปรียบเทียบ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ 

 
 
 
 
 
 
 

 

ข 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๔ 

 
       ข้อมูลสารสนเทศผลการจัดการศึกษา 

- ผลการจัดการศึกษาตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

 
12 

 
- ผลการประเมินมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค ์ตามหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
 

- ผลการประเมินพัฒนาการ 
 

 

ส่วนที่ ๒ รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 14 
  

  สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับการศึกษาปฐมวัย) 15 
- มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 15 
- มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 18 
- มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 20 

ภาคผนวก 24 
- ประกาศ เรื่อง การกำหนดมาตรฐานและกำหนดค่าเป้าหมายตาม

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
โรงเรียน....  ปีการศึกษา ๒๕๖5 

 

- ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่กำหนด  
- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปี

การศึกษา ๒๕๖5 
 

- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR)  
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖5 

 
 

- ภาพกิจกรรม/เกียรติบัตร 
- ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 

  
 
 
 
 
 
 
 

ค 
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บทสรุปของผู้บริหาร 
 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 
❖ ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

 
โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ จัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย ตามหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  มีนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ รวม ๕9 คน จัดชั้นเรียนแบบคละชั้นเรียนรูปแบบ
ตามแนวคิดมอนเตสซอรี ๑ ห้องใหญ่ ครูผู้สอน ๓ คน ได้จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖5 และนำเสนอผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผ่านช่องทางการประชุม สมุดรายงานผลพัฒนาการของเด็ก(อบ.02)  
เว็บไซต์ของสถานศึกษา และเผยแพร่ในสื่อ เช่น กลุ่มไลน์ Facebook นอกจากนี้ได้นำผลการประเมินไปใช้ใน
การวางแผนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษาต่อไป 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่  อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  ซึ่งมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก มีผล
การประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับยอดเยี่ยม และมาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ มีผลการประเมินอยู่ในระดับ  
ยอดเยี่ยม 

  จุดเด่นที่พบ 
            ด้านคุณภาพเด็ก เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย ,ด้านอารมณ์และจิตใจ,ด้านสังคม,และด้าน
สติปัญญาได้เหมาะสมกับวัย ผ่านเกณฑ์ตามที่สถานศึกษากำหนด  
                   ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   สถานศึกษามีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้
เกี่ยงข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม จัดครูเพียงพอกับชั้นเรียน ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญในการจัดประสบการณ์ 
จัดสภาพแวดล้อม และสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอกับผู้เรียน 
                   การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุก
ด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ สามารถจัดการเรียนรู้ที่เด็กได้ลงมือปฏิบัติ
จริง  มีการจัดกิจกรรมหลากหลายที่ส่งเสริมให้เด็กกล้ามแสดงออกและสามารถนำเสนอผลงานได้ 
 จุดที่ควรพัฒนา 
  ด้านคุณภาพเด็ก ควรส่งเสริมให้เด็กมีการคาดคะเนสิ่งที่อาจจะเกิดขึ้นและมีส่วนร่วมในการลง
ความเห็นจากข้อมูลอย่างมีเหตุผล และใช้ประโยคคำถามว่า “เม่ือไหร่” “อย่างไร” ในการค้นหาคำตอบ  

แผนการดำเนินงานเพื่อให้ยกระดับ (๑ ระดับ) 
                    ดำเนินโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย มีกิจกรรมการทดลองทางวิทยาศาสตร์
ต่อเนื่องอย่างน้อยสัปดาห์ละ ๑ กิจกรรม และเกมการศึกษาส่งเสริมความคิดพ้ืนฐานสำหรับเด็กปฐมวัย 
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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 

 

 
 

❖ โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
ที่ตั้ง :  เลขที่ -  หมู่ที๑่๑ ตำบลดอนหัน   อำเภอเมือง  จังหวัดขอนแก่น  รหัสไปรษณีย์ ๔๐๒๖๐ 
โทรศัพท์ :  ๐๔๓-๔๕๐๐๙๗   
Website :  http://nongyaprag.kkzone1.go.th/index.php 
 
  QR-Code   

 
 
 
 
 
E-mail :  yapraek@hotmail.com  , Npts.service@gmail.com , Bannongyapraeckk
๑@kkzone๑.go.th 
ระดับท่ีเปิดสอน : ชั้นอนุบาล ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
❖ พื้นที่ทั้งหมด 

พ้ืนที่ทั้งหมด  :  พ้ืนที่ทั้งหมด  ๑๙   ไร่   ๒  งาน ๕๖   ตารางวา   
 

 
พื้นที่โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแรภ่าพ จาก Google Maps 

 

ข้อมูลทั่วไป 
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❖ ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
            โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๔๘๒ เดิมชื่อโรงเรียน     
ประชาบาล  ตำบลดอนหัน  วัดสว่างบ้านหนองหญ้าแพรก  โดยอาศัยศาลาวัดสว่างมโนบ้านหนองหญ้าแพรก 
เป็นสถานที่เรียน โดยมีนายหาญ คำนาม เป็นครูใหญ่คนแรก เปิดสอนชั้น ป. ๑-๔ 
  ต่อมาในปี  พ.ศ. ๒๕0๔ ได้ย้ายมาตั้งเป็นเอกเทศ ณ สถานที่ปัจจุบัน คือบ้านหนองหญ้าแพรก หมู่ที่ 
๑๑ ตำบลดอนหัน  โดยมีชาวบ้านบริจาคที่ดินให้จำนวนเนื้อท่ี ๖ ไร่ – งาน  ๑๒ ตารางวา  สร้างอาคารเรียน
ตามแบบ ป.๑ ฉ. ขนาดกว้าง ๙ เมตร  ยาว ๒๗ เมตร ขนาด ๓ ห้องเรียน จำนวน ๑ หลัง ชาวบ้านสร้างเอง
โดยไม่อาศัยงบประมาณ 
          วันที่ ๒0 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๑๕  นายหม่อน สุกุมาลย์,นายพิมพ์ ปะวะลัง, นายพรมมา  ละคำภาและ
นายอวน แสนแก้วได้ร่วมกันบริจาคท่ีดินให้โรงเรียนรวมกันเป็น  ๒  ไร่ – งาน  ๘0  ตารางวา   รวมกับที่มีอยู่
เดิม เป็น ๘ ไร่ ๑ งาน  ๙๒ ตารางวา และมีหลวงพ่อบุญมา   หงส์สุด  ร่วมกับชาวบ้านบริจาคไม้ และอุปกรณ์
ก่อสร้าง  สร้างอาคารเรียนแบบ ป. ๑ ฉ. ขนาด  ๒  ห้องเรียน  ขนาดกว้าง  ๘.๕0 เมตร  ยาว ๑๘ เมตร   ได้
เปิดสอนถึงชั้น ประถมศึกษาปีที่ ๗  โดยมีนายบุญถิ่น  สำเริง  เป็นครูใหญ่ 
          พ.ศ. ๒๕๓๔ โรงเรียนได้ขอเปลี่ยนชื่อโรงเรียนจาก “โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรก”  เป็น โรงเรียน
บ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่  และได้รับการอนุญาตให้เปลี่ยนได้ในปีการศึกษา  ๒๕๓๕ 
 พ.ศ. ๒๕๓๕ เปิดทำการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นในโครงการโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและได้รับการอนุญาตให้เปิดทำการสอนระดับชั้น อนุบาล ๑-๒ ในปีการศึกษา ๒๕๓๖  

    วันที่ 31 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕5๕ โรงเรียนบ้านหลุบหญ้าคาได้ยุบเข้ามาเรียนร่วม 
  วันที่ 23 มีนาคม พ.ศ. ๒๕61 โรงเรียนบ้านสว่างมรรคาได้ยุบเข้ามาเรียนร่วม 
 ปัจจุบัน ใช้ชื่อว่า “ โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่” มีอาคารเรียน ๓ หลัง  อาคารประกอบ ๒ 
หลัง โรงอาหาร ๑ หลัง 

 
ผู้บริหารสถานศึกษาคนแรก คือ นายหาญ คำนาม   
ผู้บริหารสถานศึกษาคนปัจจุบัน คือ นายเจตน์  มงคลสวัสดิ์ 
 
❖ สภาพเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน 

สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบท มีประชากรประมาณ ๒,๐๐๐ คน บริเวณ
ใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ด้านทิศเหนือ ทิศใต้และทิศตะวันตก ติดกับบ้านของประชาชนหมู่ที่ 
11 บ้านหนองหญ้าแพรก ด้านทิศตะวันออก ติดถนนสายโนนทัน-หนองหญ้าแพรก ตรงข้ามสระน้ำ
สาธารณะบ้านหนองหญ้าแพรก  

๑. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ อาชีพหลักของชุมชน คือการ 
ทำนา และรับจ้าง ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณีศิลปวัฒนธรรม-ท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จัก
โดยทั่วไป คือ ประเพณีวันสงกรานต์ ประเพณีลอยกระทง การทอดกฐิน ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้
โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี ๑๕,๐๐๐ - ๔๕,๐๐๐ บาท จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว ๕ คน 

๒. โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ บริเวณใกล้เคียงเป็นสถานที่ราชการ สถานศึกษา ชุมชน 

และแหล่งการค้า โรงเรียนได้รับความร่วมมือและสนับสนุนให้ใช้สถานที่ดังกล่าวเป็นแหล่งเรียนรู้ของ
นักเรียนและครู นอกจากนั้นหน่วยราชการ วัด ได้ส่งวิทยากรที่มีความรู้ความสามารถมาให้ความรู้แก่
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นักเรียนและครูในฐานะอาจารย์พิเศษ เช่น โครงการการศึกษาเพ่ือต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็ก
นักเรียน ครูแดร์ (D.A.R.E) , กิจกรรมธรรมะทุกวันอังคาร โดยเจ้าอาวาส 

โอกาส ข้อจำกัด 
๑. ผู้ปกครองและชุมชนเห็นความสำคัญ

ของการศึกษาสนับสนุนร่วมมือกัน
พัฒนาโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 

๒. องค์กรในท้องถิ่นให้การสนับสนุน
การศึกษาเป็นอย่างดี 

๓. นักเรียนมีความสามารถด้านศิลปะและ
ด้านงานอาชีพ 

๑. ผู้ปกครองมีฐานะยากจน 
๒. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ไปทางาน

ต่างจังหวัดทิ้งบุตรหลานไว้กับผู้สูงอายุ 
๓. ขาดสื่อการเรียนรู้และอุปกรณ์เก่ียวกับ

ระบบดิจิตอล 
๔. นักเรียนขาดโอกาสได้ไปเรียนรู้ตาม

แหล่งเรียนรู้ภายนอกอย่างกว้างขวาง
และหลากหลาย 

๕. อัตรากำลังครูขาดแคลนบางกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

 
❖ การจัดการศึกษา/โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 

การจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 
โรงเรียนจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหเด็กเจริญเติบโตอยา

งสมบูรณ มีพัฒนาการสมวัย สมดุลทั้งดานรางกาย ดานอารมณ์ จิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา 
ใชกิจกรรมดนตรี กิจกรรมเคลื่อนไหวดวยเพลง เปนกิจกรรมที่สามารถสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย 
อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปญญา สงผลใหเด็กมีสุนทรียภาพและมีลักษณะนิสัยชื่นชอบในดานศิลปะ 
ดนตรี การเคลื่อนไหวรางกายตามจังหวะของเพลงจะชวยใหเด็กมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดีสงเสริม
การจัดกิจกรรมสงเสริมดานสุขภาพของรางกายของเด็ก กิจกรรมที่สงเสริม ปลูกฝงและพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม ใหกับเด็กปฐมวัยทุกดาน โดยเฉพาะอยางยิ่งระเบียบวินัยความรับผิดชอบ 
หลักธรรมเบื้องต้นทางศาสนา ความซื่อสัตยสุจริต ความกตัญ ูกตเวที เมตตากรุณามีน้ำใจ ความ
เสียสละและการประหยัดอดออม เพื่อฝกฝนและพัฒนาพฤติกรรมและจิตใจของเด็กปฐมวัยใหสามารถ
ปฏิบัติตามกฎเกณฑของโรงเรียน พรอมทั้งมุงเนนใหเด็กประพฤติปฏิบัติตนในชีวิตประจำวันในทางที่ดี
และถูกต้อง สามารถอยูในสังคมรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 

รวมกันวางแผนการดำเนินการในการจัดการศึกษาในปการศึกษาปจจุบัน ใหสอดคลองกับ
ปรัชญา วิสัยทัศน และพันธกิจ โดยใชหลักการดำเนินงานแบบการมีสวนรวมของบุคลากร 
คณะกรรมการบริหาร และผูที่มีสวนเกี่ยวของ ซึ่งสะทอนในรูปของการดำเนินงานแบบจากบนสูลาง 
ในรูปของนโยบายหลักเกณฑวิธีการจากลางสูบน หาแนวทางในการจัดโครงการและวางแผนการ
ดำเนินการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยมีมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย
และขั้นพ้ืนฐานเปนกรอบในการดำเนินงาน ซึ่งผลจากการดำเนินงานดังกลาวทำใหโรงเรียนทราบ
จุดเด่น จุดที่ควรปรับปรุงและใชเปนแนวทางในการพัฒนาโรงเรียน โดยมีแผนปฏิบัติการประจำปเป็น
แผนการในการกำหนดแนวทางปฏิบัติ 

ครูสามารถจัดกิจกรรมสรางเสริมประสบการณใหกับเด็กท่ีหลากหลาย สามารถจัดกิจกรรมได
เหมาะสมกับวัยคำนึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล มีปฏิสัมพันธที่ดีกับพอแม ผูปกครอง สงเสริม
การเรียนรูเพ่ือพัฒนาดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญาแกเด็ก จัดทำแผนการจัดการเรียนรูที่
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เนนเด็กเปนสำคัญสามารถสราง พัฒนา และใชเครื่องมือในการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็ก
อย่างหลากหลาย จัดสิ่งแวดลอมทั้งภายในและภายนอกหองเรียนเพ่ือใหเด็กเกิดการเรียนรูได
ตลอดเวลาสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแกผูปกครองจัดทำขอมูลสารนิเทศและนำไปใช
ประโยชน์ในการพัฒนาเด็กสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ และเปนแบบอยางที่ดีตอเด็ก 
ผู้ปกครอง ชุมชน และผูมีสวนเกี่ยวของอุทิศตน ทุมเทแรงกาย แรงใจในการการปฏิบัติงาน และมุงมั่น
พัฒนาเด็กใหมีคุณภาพ 
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โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
 
 

 
 

คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 

นายเจตน์  มงคลสวสัดิ ์
ผู้อำนวยการโรงเรยีน 
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❖ ผู้อำนวยการโรงเรียน  :  นายเจตน์  มงคลสวัสดิ์ 
 อายุ ๕6  ปี   โทรศัพท ์ ๐๘๑๙๕๔๐๖๗๑ 
วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท  วิชาเอก  การบริหารการศึกษา 
ดำรงตำแหน่งผู้บริหารโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่  เมื่อ  1 พฤศจิกายน ๒๕๖๑  รวม 4 ปี    

๕ เดือน  
 

 
วิสัยทัศน์ (VISION) 

 
โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ มุ่งส่งเสริม  และพัฒนาเด็กปฐมวัยอายุ  ๓--๖ ปี ให้มีพัฒนาการ

อย่างสมดุลรอบด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา โดยเน้นให้เด็กรู้จักมีน้ำใจ มีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ รู้จักช่วยเหลือตนเอง ปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม รักธรรมชาติ   สิ่งแวดล้อมและ
ความเป็นไทย   มีทักษะในการใช้ชีวิตเหมาะสมตามวัย  มีความรู้คู่คุณธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้เคียงคู่วัฒนธรรมพ้ืนบ้านให้เหมาะสมกับวัยและบริบทของตนโดยการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการ
ปฏิบัติซ้ำ  ภายใต้การยอมรับนับถือและการจัดเตรียมสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมผ่านการจัดประสบการณ์ตาม
แนวคิดมอนเตสซอรี โดยการประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 

 
 

อัตลักษณ์ 
 

“ผู้เรียนมีสุขภาพดีด้วยกิจกรรมแอโรบิก” 
 

 
เอกลักษณ์ 

 
“โรงเรียนส่งเสริมกิจกรรมแอโรบิก” 

 

 
ปรัชญาการจัดการศึกษา 

 
                                      “เรียนดี มีวินัย ใส่ใจสุขภาพ” 

 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๘ 

 
พันธกิจ (Mission) 

 
 

๑. พัฒนาเด็กปฐมวัยทุกคนให้มีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านอย่างสมดุลรอบด้าน และเต็มศักยภาพทั้งด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ผ่านการเล่นและลงมือปฏิบัติในกิจกรรมตามแนวคิด
มอนเตสซอรีทั้ง ๔ หมวด 

๒. พัฒนาเด็กปฐมวัยให้รู้จัก มีน้ำใจ ใฝ่คุณธรรม มีทักษะในการแสวงหาความรู้ รู้จักช่วยเหลือตนเอง 
ปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม รักธรรมชาติ   สิ่งแวดล้อมและความเป็นไทย   มีทักษะในการใช้
ชีวิต มีความรู้คู่คุณธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เคียงคู่วัฒนธรรมพ้ืนบ้าน 
โดยการออกแบบการจัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับวัยและบริบทของสถานศึกษา 

๓. พัฒนาครูให้สามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๔. ประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วน ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

 

 
 

❖ จำนวนห้องและสถานที ่
ที ่ ประเภทห้อง จำนวน หมายเหตุ 
๑ ห้องเรียนปฐมวัย  ๓ ห้อง  
๒ ห้องเรียนประถมศึกษา 7 ห้อง  
๓ ห้องผู้อำนวยการโรงเรียน ๑ ห้อง  
๔ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๑ ห้อง  
5 ห้องพยาบาล ๑ ห้อง  
6 ประชุม ๒ ห้อง  
7 ห้องสมุด ๑ ห้อง  
8 สนามเด็กเล่น ๑ แห่ง  
9 สนามฟุตบอล 1 แห่ง  
10 โรงอาหาร ๑ ห้อง  
11 ห้องน้ำครู ๓ ห้อง  
12 ห้องน้ำนักเรียน 2 แห่ง 14 ห้อง  

    
 

 
 

    ข้อมูลอาคาร/สถานที่ 
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๙ 

❖ การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖5 
จำนวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖5 

ที ่ แหล่งเรียนรู้ จำนวนนักเรียน (คน) ร้อยละ 
๑ ห้องสมุด ๕9 ๑๐๐ 
๒ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๕9 ๑๐๐ 
๓ สวนเกษตรในโรงเรียน ๕9 ๑๐๐ 
๔ สนามเด็กเล่น ๕9 ๑๐๐ 
๕ สนามฟุตบอล ๕9 ๑๐๐ 
๖ ลานเพลิน ๕9 ๑๐๐ 

จำนวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖5 
ที ่ ระดับชั้น กิจกรรม จำนวนนักเรียน (คน) 
๑ อนุบาล  ๑-๓ 

  
กิจกรรมทำบุญวันเข้าพรรษา ณ วัดสว่างมะโน 
บ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 

๕9 

๒ อนุบาล  ๑-๓ 
 

ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในตลาดชุมชน ๕9 

๓    
 
 
 
 

 

❖ ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖5  

ที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
วุฒิการศึกษา
สูงสุด/วิชาเอก 

ประจำชั้น/ 
กลุ่มสาระที่สอน 

หมายเหตุ 

๑ นายเจตน์  มงคลสวัสดิ์ ผู้อำนวยการโรงเรียน ศษ.ม/การบริหาร
การศึกษา 

บริหารจัด
การศึกษา 

 

๒ นางเสาวคนธ์ ชุมยางสิม คร ู คบ./การ
ประถมศึกษา 

คละชั้น 
อนุบาล ๑-๓ 

 

3 นางสบาจิตร์ ชัยน้อย คร ู ศษ.ม/การบริหาร
การศึกษา 

คละชั้น 
อนุบาล ๑-๓ 

 

4 นางสาวสิรินดา แสนแก้ว คร ู คบ./การศึกษา
ปฐมวัย 

คละชั้น 
อนุบาล ๑-๓ 

 

 
 
 
 
 

50%50%

ข้อมูลสารสนเทศครูและบุคลากรทางการศึกษา

ปริญญาโท ปริญญาตรี

ข้อมูลครูและบุคลากร 
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แผนภูมิแสดงจ านวนนักเรียน ชาย - หญิง 
ปีการศึกษา 2565

ชาย
หญิง

 
❖ ข้อมูลนักเรียน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖5 (๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖5) 

จำนวนนักเรียน ทั้งหมด  59 คน แยกเป็น 
 

ชั้น 
จำนวนวัน 

ที่จัดการเรียน
การสอน 

รายการ 

หมายเหตุ จำนวน
นักเรียน
(คน) 

จำนวน
ห้องเรียน 
(ห้อง) 

จำนวนคร ู
(คน) 

ระดับปฐมวัย (๒๐๐)  ครูครบชั้น 
อนุบาล ๑ ๒๐๐ ๑4 ๑ 

3 
สอนรวมชั้น 
อนุบาล ๑-๓ 

อนุบาล ๒ ๒๐๐ 20 ๑ 
อนุบาล ๓ ๒๐๐ 2๕ ๑ 

รวม ๒๐๐ ๕9 ๑ 3 (ครู ๑ : เด็ก ๑๗) 
 

 

 
  
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลนักเรียน 
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๑๑ 

 
❖ จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖5 

ที ่ ระดับการศึกษา 
จำนวนนักเรียน 

(คน) 
จำนวนผู้สำเร็จ
การศึกษา (คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

หมายเหตุ 

๑ ปฐมวัย (อนุบาล ๓) 25 25 ๑๐๐  
 

 
ข้อมูลการศึกษาต่อของนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

 

จำนวนนักเรียนที่สำเร็จ
การศึกษาชั้นอนุบาล 3 

ศึกษาต่อ 

สพฐ.โรงเรียนเดิม 

ศึกษาต่อ 

สพฐ.โรงเรียนอื่น 

ศึกษาต่อ 

อปท. 
ศึกษาต่อ 

เอกชน 

25 24 - 1 - 

 
ข้อมูลจำนวนนักเรียนเปรียบเทียบจำนวนนักเรียน  
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อนุบาล 1 อนุบาล 2 อนุบาล 3
ปี 2563 18 18 16
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แผนภูมิเปรียบเทียบจ านวนนักเรียน 
ปีการศึกษา 2563 - 2565

    ข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษา 
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❖ ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้านในระดับ ๓ ขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖5 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนด้าน 

รวมเฉลี่ย ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
อนุบาล ๑ ๑4 12 92.85 14 100 13 93.75 11 83 92.4 
อนุบาล ๒ ๒0 20 100 20 100 20 100 19 96.67 99.17 
อนุบาล ๓ 25 23 95.22 24 98.55 23 94.5 23 92 95.07 

รวม ๕9 55 288.07 58 298.55 56 288.25 53 271.67 286.64 

รวมเฉลี่ย 96.02  99.52  96.08  90.56 95.55 
                                  
 

 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
 

  
  
 
                 จากกราฟเปรียบเทียบร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้าน ในระดับ ๓ ขึ้น
ไป ระดับการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕๖3 – ๒๕๖5 พบว่า ด้านอารมณ์และจิตใจ คะแนนเฉลี่ยสูงขึ้น  แต่ปี
การศึกษา 2565 พบว่าด้านร่างกาย ด้านสังคม และด้านสติปัญญา จิตใจ คะแนนเฉลี่ยน้อยกว่าปีการศึกษา 
2564  

 
 
 

80

90

100

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา
ปี 2563 96.38 95.2 95.64 92.57

ปี 2564 97.36 96.7 96.85 94

ปี 2565 96.02 99.52 96.08 90.56

ร้อ
ยล

ะ

เปรียบเทียบร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินพัฒนาการ
แต่ละด้านในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕63- ๒๕๖5  

ข้อมูลสารสนเทศผลการจัดการศึกษา 
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ส่วนที่ ๒ 

รายงานผลการประเมินตนเอง 
ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองหญา้แพรกท่าแร ่
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ส่วนที่ ๒ 
รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
 

๒.๑ ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 
  ๒.๑.๑ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
             ๑) ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
                      ๒) วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ 
          (๑) วิธีการพัฒนา  

                จัดประสบการณ์การเรียนรู้รูปแบบมอนเตสซอรีตามแนวทางของคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และรูปแบบโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  ประเทศไทย  โดยมีส่วนร่วมของพ่อแม่ 
ครอบครัว ชุมชน และทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องร่วมมือกันส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียน ได้จัดประสบการณ์ ดังนี้ 
               ๑.  จัดห้องเรียนให้เสมือนบ้านเพ่ือสร้างความรู้สึกอบอุ่นและมั่นใจให้แก่ผู้เรียนที่เพ่ิงจากบ้านมา
โรงเรียนครั้งแรกและเชื่อว่าในสภาพแวดล้อมคล้ายบ้าน ผู้เรียนจะพอใจที่จะเลียนแบบ ( Imitation) บทบาท
ต่างๆ ของผู้ที่อยู่แวดล้อมผู้ เรียนได้ง่าย เพราะผู้ เรียนจะมีประสบการณ์กับบุคคลที่ เขาใกล้ชิดอยู่แล้ว 
โดยเฉพาะพ่อแม่ ผู้เรียนเห็นพ่อแม่ทำงานบ้าน การทำตามแบบเป็นการแสดงความสามารถของผู้เรียนที่จะ
นำไปใช้ในชีวิตจริงต่อไป 
               ๒.  ให้เสรีภาพกับผู้เรียนที่จะเลือกเล่นด้วยตนเอง เป็นการสร้างความมั่นใจต่อตนเอง ผู้เรียนจะได้
โอกาสแสดงความสามารถของตนเองให้คนอ่ืนรับรู้ได้ ตลอดจนสามารถที่จะฝึกฝน สร้าง สรรค์สิ่งต่างๆ และ
ปรับชีวิตตนเองโดยไม่รู้ตัว มอนเตสซอรีเชื่อว่า ผู้เรียนมีจิตใจที่ซึมซับสิ่งต่างๆจากสิ่งแวดล้อม (Absorbent 
mind) ได้เหมือนฟองน้ำ และเชื่อว่ามนุษย์เราเป็นผู้ให้การศึกษาแก่ตนเอง ดังเช่น ผู้เรียนเรียนรู้ภาษาแม่ได้เอง
โดยไม่ต้องสอนอย่างเป็นทางการ แตกต่างจากการที่ผู้ใหญ่เรียนภาษาต่างประเทศท่ีต้องใช้ความพยายามมาก 
               ๓. จัดสภาพการณ์ต่างๆที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ครูเป็นเพียงผู้อำนวยความสะดวก คอยให้คำ 
แนะนำ ปรึกษา เตรียมการสอนและจัดสิ่งแวดล้อมอย่างมีจุดมุ่งหมาย ผู้เรียนจะต้องติดตามดูการสาธิตการใช้
อุปกรณ์ของครูแล้วจึงจะตัดสินใจเองว่าจะเลือกทำงานหรือฝึกหัดอุปกรณ์ชิ้นใด ลักษณะการเรียนรู้เช่นนี้คือ 
การเรียนด้วย    ความอิสระที่มีขอบเขต ผู้เรียนต้องเรียนรู้ที่ใช้อุปกรณ์อย่างถูกต้องก่อนที่จะมีสิทธิ์เลือก เป็น
การปลูกฝังวินัยและ   การควบคุมตนเองให้ผู้เรียน 
               ๔. พัฒนาจิตใจของผู้ เรียนไปพร้อมกับการพัฒนาการทางด้านสติปัญญาและร่างกาย เน้น
สุขอนามัยของผู้เรียน ผู้เรียนต้องทำความสะอาดอวัยวะทุกส่วนของร่างกาย ผู้เรียนต้องได้ออกกำลังกายและมี
การเคลื่อนไหว 
               ๕. การเรียนไปพร้อมกับการเล่นจะช่วยให้ผู้เรียนสนใจ เพลิดเพลิน เพราะเป็นวิธีการสอนที่
สอดคล้องกับธรรมชาติของผู้เรียน คือ ผู้เรียนต้องการการเคลื่อนไหว ไม่หยุดนิ่ง ผู้เรียนชอบเล่น รื้อ แคะ แกะ
ชิ้นส่วนของสิ่งต่างๆ หรือนำไปประกอบใหม่ ผู้เรียนชอบเลียนแบบผู้ที่ตนเองพบเห็น ผู้เรียนจึงชอบสมมุติ 
พร้อมกันนั้นผู้เรียนมีจินตนาการ จึงชอบทำในสิ่งที่เกินกว่าวัยของตนเองจะทำได้ และผู้เรียนมีความอยากรู้
อยากเห็น จึงชอบสำรวจ ค้นหาเสมอ 
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                ๖. ฝึกการใช้ประสาทสัมผัสของผู้เรียนทุกด้าน ทั้งการสังเกต การจับต้อง การลูบคลำ การฟังเสียง    
การดมกลิ่นและการชิมรส เพ่ือการเจริญเติบโตทางด้านสติปัญญา 
                ๗. ยึดหลักความแตกต่างระหว่างบุคคล เพราะผู้เรียนแต่ละคนมีลักษณะเฉพาะของตนที่ได้รับ
จากพันธุกรรมจากพ่อแม่ จากการอบรมเลี้ยงดู และจากสภาพสิ่งแวดล้อมที่เขาได้ปะทะสัมพันธ์ ผู้เรียนแต่ละ
คนจึงไม่เหมือนกัน จุดมุ่งหมายของการเรียนการสอนจึงไม่คาดหวังว่าผู้เรียนทุกคนจะทำอะไรได้เหมือนกัน
หมด แต่พยายามหาทางส่งเสริมให้ทุกคนอย่างเหมาะสม มอนเตสซอรีย้ำว่า ผู้เรียนไม่ใช่ผู้ใหญ่ตัวเล็ก จึงควร
ได้รับการดูแลแตกต่างไปจากผู้ใหญ่โดยคำนึงถึงสภาพชีวิตผู้เรียน 
                ๘. การรักผู้เรียนและนับถือความสามารถที่เป็นธรรมชาติของผู้เรียน มอนเตสซอรี จัดการเรียน
การสอนให้ผู้เรียนตามความสามารถของแต่ละคน แต่ให้ทำงานไปตามลำดับความยาก ง่าย โดยมีอุปกรณ์ขนาด
เหมาะมือผู้เรียน 
                ๙.  เป้าหมายสูงสุดของการสอนคือ การมุ่งให้ผู้เรียนได้เป็นผู้เรียนที่มีคุณค่าทางจิตใจสูง ฝึกให้
เห็นคุณค่าของความร่วมมือกับส่วนรวม การควบคุมตนเอง ความรับผิดชอบ ความอดทน เป็นตัน 
                ๑๐.  จัดโอกาสการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน ให้ผู้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็มที่เพราะช่วงเวลาหลักของชีวิต
คือช่วงอายุแรกเกิดถึง ๖ ขวบเป็นช่วงที่สติปัญญาของคนและพลังจิตพัฒนาสูงสุด วิธีสอนและเทคนิคการสอน
แบบมอนเตสซอรีเน้นให้ผู้เรียนทำกิจกรรมด้วยตนเอง  
                ๑๑.  ให้ผู้เรียนได้เล่นปนเรียน (Play Way Method) มอนเตสซอรีมีความเชื่อว่า การเล่นมี
ความสำคัญต่อชีวิตของผู้เรียนเพราะธรรมชาติของผู้เรียนจะผูกพันกับการเล่น จึงให้เสรีภาพในการเล่นกับ
ผู้เรียนและจัดโอกาสให้ผู้เรียนได้เล่น หากผู้เรียนสนใจเล่น จะเล่นซ้ำๆ กันได้หลายครั้ง เพราะการเล่นจะทำให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดีที่สุด 
                ๑๒.  การเล่นเกมจะตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน ผู้เรียน
จะมีเสรีภาพที่เล่นลักษณะใดก็ได้ กติกาอาจเกิดจากผู้เรียนเป็นผู้กำหนดเอง เกมอาจเกิดจากความคิดของ
ผู้เรียนที่ได้จากสื่อคณิตศาสตร์ และสิ่งแวดล้อมที่ครูจัดไว้ให้ 
                ๑๓.  วิธีให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ (Creativity Method) เป็นวิธีการที่แฝงอยู่ในกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนของมอนเตสซอรีที่จะสนับสนุนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากการกระทำของตนเอง
ตามลำดับคือ ผู้เรียนได้แสดงออกอย่างอิสระ การพยายามให้ผู้เรียนใช้ทักษะที่มีอยู่ การส่งเสริมให้ค้นหาสิ่งใหม่ 
การปรับปรุงสิ่งเดิมให้ดีขึ้น และการสร้างสรรค์สิ่งที่เป็นนามธรรม 
                ๑๔.  การสาธิต (Demonstration) ครูจะใช้วิธีนี้เมื่อผู้เรียนขอร้องและครูสังเกตว่าผู้เรียนช่วย
ตนเองไม่ได้แล้ว ครูสาธิตด้วยวิธีที่เงียบ ไม่อธิบายหรืออธิบายน้อยที่สุด สาธิตเป็นขั้นๆ และให้โอกาสผู้เรียนลง
มือกระทำตามท่ีครูทำให้ดูและครูคอยสังเกตการทำของผู้เรียนว่าถูกต้องหรือไม่ 
                  ๑๕. ห้องเรียนแบบเปิด (Open Classroom) เป็นลักษณะการจัดห้องเรียนมากกว่าวิธีสอน          
มอนเตสซอรีเป็นผู้บุกเบิกการจัดการเรียนที่ให้อิสระผู้เรียนเป็นรายบุคคล สนับสนุนการสืบค้นความรู้จาก
สิ่งแวดล้อม ผู้เรียนจะเรียนรู้ด้วยตนเองเป็นส่วนมาก 
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                  ๑๖. การเสริมสร้างอัตมโนทัศน์ (Self Concept) เป็นลักษณะที่สอดคล้องกับแนวคิดของมนุษย์
นิยม เพราะมอนเตสซอรีจัดสิ่งแวดล้อมและสื่อการเรียนการสอนที่เป็นประสบการณ์ส่งเสริมให้ผู้เรียนค้นพบ
ความสำเร็จ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมั่นใจว่าตนเป็นผู้มีความสามารถ เสริมแรงทางบวก   
     
           (๒)  ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน 

          กิจกรรม/โครงการ/หลักฐานร่องรอยท่ีดำเนินการ 
- แบบบันทึกการประเมินพัฒนาการ  
- บันทึกการชั่งน้าหนักรายบุคคล  
- บันทึกการวัดส่วนสูงรายบุคคล  
- บันทึกหลังแผนการจัดประสบการณ์  
- บันทึกการตรวจสุขภาพร่างกาย  
- แฟ้มสะสมผลงานเด็กรายบุคคล  
- แบบประเมินผลงานของเด็กรายบุคคล  
- แบบประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของเด็กรายบุคคล  
- แบบบันทึกพฤติกรรม  
- การนำเสนอผลงานนักเรียน  
- หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  
- ใบงานตามหน่วยการเรียนการสอน  
- แฟ้มสะสมผลงานของนักเรียนรายบุคคล  
- ครูประจำชั้นสังเกตและบันทึกผลลงในแบบบันทึกการประเมินพัฒนาการ (ด้านสังคม)  
- ตารางกิจวัตรประจำวันของแต่ละห้องเรียน  
- ภาพถ่ายกิจวัตรประจำวันหน้าเสาธง การไหว้สวัสดี การเคารพ  
- ภาพถ่ายการรับประทานอาหาร การแปรงฟัน การเปลี่ยนแต่งกายชุดนอนกลางวัน  

 
    (๓) จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 

๓.๑  จุดเด่น 
                  1. เด็กได้รับการพัฒนาการด้านร่างกาย, อารมณ์ จิตใจ,สังคม,สติปัญญา ได้ระดับยอดเยี่ยม  
                  2. เด็กได้รับการประเมินพฤติกรรมเด็กรายบุคคลด้วยวิธีการที่หลากหลาย ตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย  
 
           ๓.๒  จุดที่ควรพัฒนา ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์มีความสามารถในการคิดรวบยอด 
การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ควรส่งเสริมให้เด็กมีการคาดคะเนสิ่งที่อาจจะเกิดขึ้นและมี
ส่วนร่วมในการลงความเห็นจากข้อมูลอย่างมีเหตุผล และใช้ประโยคคำถามว่า “เม่ือไหร่” “อย่างไร” ในการ
ค้นหาคำตอบ 
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           ๓.๓ ข้อเสนอแนะ 
  การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019
คุณครตู้องประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง เพ่ือช่วยเหลือเด็กให้สามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพของ
ตนเอง                
           ๓.๔  แผนการพัฒนาคุณภาพที่ยกระดับให้สูงขึ้น 
                        ดำเนินโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย มีกิจกรรมการทดลองทาง
วิทยาศาสตร์ต่อเนื่องอย่างน้อยสัปดาห์ละ ๑ กิจกรรม และเกมการศึกษาส่งเสริมความคิดพ้ืนฐานสำหรับเด็ก
ปฐมวัย 
 
 ๒.๑.๒ มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ๑) ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
  ๒) วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์  

             (๑) วิธีการพัฒนา 

                     โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ มีจุดเน้นโดยพัฒนาโรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ มุ่งสู่ความ
เป็นประชาคมอาเซียน  ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานพัฒนาผู้เรียน   กลุ่มเด็กพิเศษให้ได้เต็มตาม
ศักยภาพ  สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยความร่วมมือจากทุกภาค
ส่วน  แนวทางการพัฒนาได้ดำเนินโครงการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการสถานศึกษา ระดับ
ปฐมวัยตามแนวคิดมอนเตสซอริ มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้ ผ่าน
การเล่นและการลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ 
และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น  จัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน  
โดยจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยและผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยมารับผิดชอบจัดกระบวนการจัด
ประสบการณ์ ได้เพียงพอกับชั้นเรียน    ผู้บริหารสถานศึกษามีความเข้าใจปรัชญา แนวคิด หลักการจัดการ
ศึกษาปฐมวัย มีความมุ่งมั่นและพัฒนาตนเองมาตลอด เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนาตามที่หน่วยงานต้นสังกัด
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ส่งเสริมให้ครูได้อบรมพัฒนาตนเองและนำความรู้มาใช้ในการจัดการประสบการณ์
การเรียนรู้ของผู้เรียน ใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม มีวิสัยทัศน์ มีความเป็นผู้นำ จัดประชุมครูเพ่ือ
ปรึกษาหารือ  นิเทศชั้นเรียน ให้คำแนะนำเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอน อย่างสม่ำเสมอ   
สนับสนุนให้มีการสอนแบบมอนเตสซอริ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตลอดเวลา ทั้งในและนอกสถานที่ ผู้บริหาร
ให้คำแนะนำ ให้คำปรึกษาด้านวิชาการ และเอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มเวลา และเต็มศักยภาพเพ่ือพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ มีการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี ที่มี
โครงการ/กิจกรรม ที่มุ่งเน้นพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย มีคำสั่ง
มอบหมายงานและหน้าที่อย่างเมาะสม จัดโครงการบริหารงานภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบและชัดเจน  
 ส่งเสริมการดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยส่งเสริมให้เข้ารับการ
อบรมในสาขาวิชาที่สอนตามโครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร และส่งเสริมให้ครูได้เข้ารับการอบรมเพ่ือ
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พัฒนางานในหน้าที่อย่างต่อเนื่อง  มีการนำคณะครูศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสบการณ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
เพ่ือนๆร่วมวิชาชีพ สร้างขวัญและกำลังใจแก่บุคลากรในโอกาสวันสำคัญต่างๆ ตามความเหมาะสม และจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพ่ือเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง สำหรับการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ  ได้มีการบริหารอย่างเป็นระบบ เป็นหมวดหมู่
ครอบคลุมข้อมูลสารสนเทศของแต่ละฝ่ายและทันสมัย ด้านการจัดสภาพแวดล้อม พัฒนาและปรับปรุงอาคาร
สถานที่ได้มีการดำเนินการอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา ทำให้มีห้องเรียนที่สะอาด มีอาคารเรียนที่มั่นคง มี
สิ่งอำนวยความสะดวกพอเพียงอยู่ในสภาพที่ใช้การได้ดีและมีความปลอดภัย  
 โรงเรียนให้บริการสื่อเทคโนโลยี สารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์
เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียน ที่เหมาะสมและต่อเนื่อง มีการ
ชี้แนะระหว่าง การปฏิบัติงาน บูรณาการการปฏิบัติงานและเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมจนเป็น
แบบอย่างที่ดีและได้รับการยอมรับจากชุมชนและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

                    (๒)  ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
- หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ พุทธศักราช ๒๕๖๑ ตามหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช ๒๕๖๐ (สาหรับเด็กอายุ ๓ –๖ ปี)  
- แผนการจัดการสบการณ์  
- กรณีศึกษาเด็กรายบุคคล  
- แบบบันทึกการนิเทศการสอน  
- แบบประเมินการใช้หลักสูตรของสถานศึกษาระดับปฐมวัย   
- กรณีศึกษาเด็กรายบุคคล  
- แบบบันทึกการนิเทศการสอน  
- ข้อมูลสถิติของนักเรียนและจำนวนครูผู้สอนปฐมวัย  
- ข้อมูลครูรายบุคคล  
- แฟ้มสะสมผลงานของครูผู้สอน  
- แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องในการจัดการเรียนการสอน 
- แฟ้มสะสมผลงานของครูผู้สอน  
- รายงานผลการอบรมต่างๆ  
- การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  
- แบบสังเกตพฤติกรรมเด็กรายบุคคล  
- แบบประเมินพัฒนาการรายบุคคล  
- บันทึกการสื่อสารบ้านและโรงเรียน  
- กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้  
- ข้อมูลสารสนเทศด้านอาคารสถานที่  
- ทำเนียบแหล่งเรียนรู้ สื่อ อุปกรณ์ และสิ่งอานวยความสะดวกต่าง ๆ ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  
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- แบบบันทึกการสังเกตจากสภาพจริง  
- ศูนย์การเรียนต่างๆในห้องเรียน  
- ทำเนียบการจัดทาสื่อการเรียนการสอนตามหน่วยการเรียน  
- โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีในสถานศึกษา  
- ห้องสมุด  
- กิจกรรมส่งเสริมงานวิชาการของโรงเรียน  
- ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย  
- แผนพัฒนาการศึกษา ๔ ปี  
- แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  
- แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  
- คำสั่งการปฏิบัติงาน  
- แบบสอบถามความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
- ข้อมูลจากการเยี่ยมบ้านนักเรียน  
- รายงานการอบรมสัมมนา และการศึกษาดูงาน 

 (๓) จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา  และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 
   ๓.๑  จุดเด่น 

  มีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๑   ครูเพียงพอ
กับชั้นเรียน  สื่อการเรียนรู้ต่างๆ ที่ทันสมัย   บริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน   มีระบบ
การประกันคุณภาพตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑  

 ๓.๒  จุดที่ควรพัฒนา 
ปรับพ้ืนที่บริเวณสนามเด็กเล่นและบริเวณด้านหน้าอาคารเรียนระดับปฐมวัย ให้สวยงาม ซ่อมแซม

อาคารเรียนระดับปฐมวัยให้ปลอดภัย    ขาดเครื่องเล่นสนามสำหรับการเล่นกลางแจ้ง 
  ๓.๓ แผนการพัฒนาคุณภาพที่ยกระดับให้สูงข้ึน 

   จัดหางบประมาณปรับพ้ืนที่บริเวณสนามเด็กเล่นและบริเวณด้านหน้าอาคารเรียนระดับปฐมวัย ให้
สวยงาม   ซ่อมแซมอาคารเรียนระดับปฐมวัยให้ปลอดภัย  ส่งเสริมและสนับสนุนจัดหาเครื่องเล่นสนามสำหรับ
การเล่นกลางแจ้งให้เพียงพอ 
 ๒.๑.๓ มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
  ๑) ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม   
  ๒) วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ 
         (๑) วิธีการพัฒนา  
   คณะครูโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ ได้มีการการวิเคราะห์หลักสูตรฯ เขียน
แผนการจัดประสบการณ์  ตามแนวคิดมอนเตสซอรี และบูรณาการโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศ
ไทย   โดยการจัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์ ปีการศึกษาละ ๑ โครงงาน และทำกิจกรรมการทดลองทาง
วิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา ๒๐ กิจกรรม ในส่วนรูปแบบการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอริ
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นั้น ประกอบไปด้วย การจัดสภาพห้องเรียนให้มี สื่อ อุปกรณ์ให้ผู้เรียนได้สำรวจและเลือกเล่นตามความสนใจ
ทั้ง ๔ หมวด ได้แก่ 

 ๑) หมวดชีวิตประจำวัน  มีจุดประสงค์เพ่ือพัฒนาการมีสมาธิ พัฒนาการควบคุมการเคลื่อนไหว 
และเพ่ือพัฒนาการพึ่งพาตนเอง  แบ่งออกเป็น ๕ กลุ่มงาน คือ กลุ่มงานการเคลื่อนไหวเบื้องต้น  กลุ่มงานการ
ดูแลตนเอง  กลุ่มงานการดูแลสิ่งแวดล้อม  กลุ่มงานมารยาทและคุณสมบัติผู้ดี  กลุ่มงานการควบคุมการ
เคลื่อนไหว  
 ๒) หมวดประสาทรับรู้  มีจุดประสงค์เพ่ือพัฒนาการรับรู้และการเข้าใจด้วยประสาทรับรู้  พัฒนาการ
จำแนกคุณลักษณะของสิ่งต่าง ๆ ที่มีอยู่ตามธรรมชาติ  และพัฒนาการจัดระบบระเบียบ ลำดับของสิ่งต่าง ๆ 
แบ่งออกเป็น ๕ กลุ่มงาน คือ กลุ่มงานจักษุประสาท การมองเห็น สี ขนาด รูปร่าง  รูปทรง   กลุ่มงานโสต
ประสาท   การได้ยิน  กลุ่มงานนาสิกประสาท  การดมกลิ่น กลุ่มงานชิวหาประสาท การชิมรส  กลุ่มงานผัสสะ
ประสาท  การสัมผัสการรับรู้รอบทิศทางเก่ียวกับพ้ืนผิว  อุณหภูมิ  น้ำหนัก 

๓) หมวดภาษา มีจุดประสงค์เพ่ือพัฒนาการสื่อสารด้วยวาจา  เตรียมความพร้อมด้านการเขียน  
และการอ่าน  แบ่งออกเป็น  ๔ กลุ่มงาน คือ กลุ่มงานภาษาพูด   กลุ่มงานภาษาเขียน กลุ่มงานภาษาอ่าน   
กลุ่มงาน 
 ๔) หมวดคณิตศาสตร์  มีจุดประสงค์เพ่ือ ให้ผู้เรียนรู้จักชื่อของปริมาณและสัญลักษณ์ตัวเลข ๑-๑๐  
 เพ่ือให้ผู้เรียนรู้ระบบและกระบวนการเลขฐานสิบ  และให้ผู้เรียนรู้จักองค์ประกอบที่สำคัญของผลบวก ผลลบ 
ผลคูณ ผลหาร  แบ่งออกเป็น  ๖   กลุ่มงาน  คือ กลุ่มงาน จำนวน ๑-๑๐ และ ๐   กลุ่มงานระบบเลขฐานสิบ 
กลุ่มงาน    การนับ  กลุ่มงานการจำขึ้นใจ กลุ่มงานหนทางสู่นามธรรม  กลุ่มงานเศษส่วน 

การใช้สื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ประเมินแผนการจัดประสบการณ์ เช่น 
การสังเกตชั้นเรียน การแลกเปลี่ยน เรียนรู้  การนำผลการประเมินไปใช้เพ่ือพัฒนา  ได้จัดโครงการพัฒนาการ
จัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา อย่างสมดุล เต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่และครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง และเป็น
แบบอย่างที่ดี  สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือทำและสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้โดย
ผู้เรียนมีส่วนร่วม ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  

          โรงเรียนได้พัฒนาครูและบุคลากรให้สามารถปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ส่งเสริมให้ครูทุกคนได้พัฒนาคนเองอยู่เสมอ เข้าร่วมการประชุม /อบรม/สัมมนาทั้งตามที่
หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีการศึกษาดูงานของครูและบุคลากรปฐมวัย เพื่อให้มีความเข้าใจ
ในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย จัดทำหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของ
สถานศึกษา  ครอบคลุมพัฒนาผู้เรียนทั้ง ๔ ด้าน จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ตามแนวคิดมอนเตสซอริ โดย
แทรกหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาครูให้จัดประสบการณ์ตามแนวคิดมอนเตสซอริให้กับผู้เรียนได้
อย่างเหมาะสม พัฒนาเครื่องมือการวัด และประเมินพัฒนาการของผู้เรียนอย่างหลากหลาย ครูบริหารจัดการ
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ชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่เหมาะสม เน้นสร้างความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียนในเชิงบวก 
และเกื้อกูลโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
         ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ ตามมาตรฐานวิชาชีพด้วยความมุ่งมั่นและทุ่มเท สร้างเสริม 
คุณธรรม จริยธรรม ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ พัฒนาศักยภาพครูสู่ความเป็นมืออาชีพ จัดการศึกษาผู้เรียนเป็น
รายบุคคล  มีการวิจัยเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนและบันทึกผลการพัฒนาผู้ เรียนโดยครูประจำชั้น ครู
ประเมินพัฒนาการผู้เรียนตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม นำ
ผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ พัฒนาผู้เรียน มีการสรุปผลการประเมิน จัดทำสมุด
รายงานประจำตัวผู้เรียน เพ่ือรายงานผลการพัฒนาผู้เรียนในทุกด้าน เป็นประจำภาคเรียน เสนอต่อผู้ปกครอง
และผู้ที่เก่ียวข้อง ตลอดจนมีการส่งต่อข้อมูลผู้เรียนในระดับสูงขึ้นไป 

(๒)  ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
ที ่ รายการ หน่วยงานที่มอบ 
1. นางสบาจิตร์  ชัยน้อย ได้รับเกียรติบัตรรางวัลครูดีในดวงใจ 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี 2565   
สพฐ. 

2. นางเสาวคนธ์  ชุมยางสิม ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนรางวัล
ระดับเหรียญทอง กิจกรรมการฉีกตัด ปะ กระดาษระดับชั้น
ปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่ ประจำปี 
2565 

สพป.ขอนแกน่ เขต 1 

3. นางสบาจิตร  ชัยน้อย ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนรางวัล
ระดับเหรียญทอง กิจกรรมการปั้นดินน้ำมัน ระดับชั้นปฐมวัย 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุ่มเครือข่าย ประจำปี 
2565 

กลุ่มเครือข่าย 

4. ได้รับรางวัลการแสดงผลงานในกิจกรรม “ครูผู้อุทิศตนเพ่ือการ
สอน”ประจำปีการศึกษา 2565 โครงการการประกวดเสมาผู้
มีผลงานดีเลิศเชิงประจักษ์ 

ชมรมพัฒนาและส่งเสริมข้าของ
แผ่นดิน 

5. ได้รับเกียรติบัตรครูผู้พัฒนาและใช้นวัตกรรมการจัดการเรียน
การสอน ระดับเหรียญทอง งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนและ
มหกรรมเปิดโลกนวัตกรรมทางการศึกษา  ปี 2565 

สพป.ขอนแก่น เขต 1 

6. นางสาวสิรินดา  แสนแก้ว  ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนรางวัล
ระดับเหรียญทอง กิจกรรมการปั้นดินน้ำมัน ระดับชั้นปฐมวัย 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุ่มเครือข่าย ประจำปี 
2565 

กลุ่มเครือข่าย 

 

 

 

 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๒๒ 

(๒)  ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง (ต่อ) 
ที ่ รายการ หน่วยงานที่มอบ 
 - แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เด็กปฐมวัยอายุ 

๓ ปี ๔ ปี และ ๕ ปี  
- สรุปหลังแผนการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย  
- แบบประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตร

สถานศึกษา  
- บันทึกการส่งแผนการสอน  
- การนิเทศการสอน  
- บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ในและนอกห้องเรียน  
- ภาพถ่ายกิจกรรมสร้างสรรค์เสรี  
- โครงการสอนแบบโครงงาน  
- ภาพถ่ายห้องเรียน  
- การผลิตสื่อการเรียนการสอน  
- การจัดป้ายนิเทศหน่วยการเรียน  
- บันทึกการใช้สื่อและเทคโนโลยี 
- ตารางการใช้ห้องสมุด  
- บันทึกการผลิตสื่อ และการใช้สื่อการจัดการเรียน

การสอน  
- แบบบันทึกการประเมินพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ด้าน  

 

 

 
 (๓) จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา  และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 

      ๓.๑  จุดเดน่  
ครูจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  มีแผนการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ สามารถจัดการเรียนรู้ที่เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริง  
 มีการจัดการเรียนรู้ตามแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา  จัดกิจกรรมหลากหลายที่ส่งเสริมให้เด็กกล้าม
แสดงออกและสามารถนาเสนอผลงานได้  
      ๓.๒  จุดที่ควรพัฒนา 

 การพัฒนาครูเพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ  
การใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนของครู  
    ๓.๓ แผนการพัฒนาคุณภาพที่ยกระดับให้สูงข้ึน 
 การส่งเสริมให้ครูเข้ารับการพัฒนาการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะ        
ความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๒๓ 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 

❖ ประกาศ เรื่อง การกำหนดมาตรฐานและกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน....ปีการศึกษา ๒๕๖5 

 

❖ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่กำหนด  

❖ คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖5 
❖ คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR)  

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖5 
❖ เกียรติบัตร  
❖ ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๒๔ 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
เรื่อง การกำหนดมาตรฐานและกำหนดค่าเป้าหมาย ตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนบ้านบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
ปีการศึกษา ๒๕๖5 

..................................................................... 
 

  โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ นโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและ
การศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายใน
และภายนอกทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษา          
ขั้นพ้ืนฐานให้สอดคล้องกัน  ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม  
๒๕๖๑    
  เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านบ้านหนองหญ้าแพรกท่า
แร่มีคุณภาพ และได้มาตรฐาน   โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ จึงกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตาม
มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีการศึกษา  ๒๕๖5  โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ในการประชุมครั้งที่  ๓ / ๒๕๖5 เมื่อวันที่๙เดือนพฤษภาคม พ.ศ
๒๕๖๔ รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 ประกาศ  ณ วันที่ ๙  เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖5  

  

       (ลงชื่อ)       
              (นายเจตน์  มงคลสวัสดิ ์
              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๒๕ 

มาตรฐานและค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 
แนบทา้ยประกาศโรงเรียน[บ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ฉบับลงวันที่๙  เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖5 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 

   ๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนได้ ยอดเยี่ยม 
   ๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม 
   ๑.๒ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม 
   ๑.๒ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน  
         และแสวงหาความรู้ได้ 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 
   ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 
   ๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม 
   ๒.๓ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์    ยอดเยี่ยม 
   ๒.๔จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม 
๒.๕ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้  
         เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

ยอดเยี่ยม 

   ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 
   ๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม 
   ๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม 
   ๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม 
   ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 
         ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก   

ยอดเยี่ยม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๒๖ 

๒. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่กำหนด 
   ๒.๑  ผลการประเมินคุณภาพรายมาตรฐาน  : ระดับปฐมวัย 

 
มาตรฐาน เป้าหมาย ผลการ

พัฒนา 
บรรลุ/
ไม่บรรลุ 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม ยอด
เยี่ยม 

บรรลุ 

  ๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

ยอดเยี่ยม ยอด
เยี่ยม 

บรรลุ 

  ๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออก
ทางอารมณ์ได้ 

ยอดเยี่ยม ยอด
เยี่ยม 

บรรลุ 

  ๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม 

ยอดเยี่ยม ยอด
เยี่ยม 

บรรลุ 

  ๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและ
แสวงหาความรู้ได้ 

ยอดเยี่ยม ยอด
เยี่ยม 

บรรลุ 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเยี่ยม ยอด
เยี่ยม 

บรรลุ 

  ๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบท
ขอองท้องถิ่น 

ยอดเยี่ยม ยอด
เยี่ยม 

บรรลุ 

  ๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม ยอด
เยี่ยม 

บรรลุ 

  ๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม ยอด
เยี่ยม 

บรรลุ 

  ๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และ
เพียงพอ 

ยอดเยี่ยม ยอด
เยี่ยม 

บรรลุ 

  ๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน
การจัดประสบการณ์ 

ยอดเยี่ยม ยอด
เยี่ยม 

บรรลุ 

  ๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม 

ยอดเยี่ยม ยอด
เยี่ยม 

บรรลุ 

มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั ยอดเยี่ยม ยอด
เยี่ยม 

บรรลุ 

  ๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ 

ยอดเยี่ยม ยอด
เยี่ยม 

บรรลุ 

  ๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

ยอดเยี่ยม ยอด
เยี่ยม 

บรรลุ 

  ๓.๓  จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรล ุ
  ๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลนำผลประเมินพัฒนาการเด็ก  ไป
ปรับปรุง การจดัประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรล ุ
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คำสั่งโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 

ที ่ 17/2565 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2565 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

************************************** 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกัน
คุณภาพการศึกษา มาตรา 47 ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วยระบบประกันภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ระบบ 
หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง มาตรา 48 ให้
หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกัน
คุณภาพภายใน เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  และตาม
กฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 หมวด 2  การประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาที่กำหนดให้มีคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เป็นกลไก
หลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ อันส่งผล
ต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปี เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับ
การประกันคุณภาพภายนอก 
  โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ จึงแต่งตั้งบุคคลในท้ายคำสั่งนี้เป็นคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เพ่ือทำการประเมินมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานให้แล้วเสร็จ ดังต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการอำนวยการ  
     1.1  นายเจตน์    มงคลสวัสดิ์      ประธานกรรมการ 

      1.2 .นายสำรวย  อำมาตหิน     กรรมการ 
      1.3  นางสบาจิตร ์ ชัยน้อย     กรรมการ 
      1.4  นางปริชาติ   สอนโก่ย    กรรมการ 
     1.5  นางบังอร    ดวงอัน     กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหน้าที่    ให้คำแนะนำ ปรึกษา อำนวยความสะดวก แก้ไขปัญหาในการดำเนินการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา แก่คณะกรรมการดำเนินงาน เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและมี ประสิทธิภาพ 
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 2.  คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย  ประกอบด้วย 

  2.1  นางเสาวคนธ์ ชุมยางสิม   ประธานกรรมการ 
  2.2  นางสาวสิรินดา แสนแก้ว   กรรมการ 
  2.3  นางสบาจิตร์ ชัยน้อย    กรรมการและเลขานุการ 
 3.  คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประกอบด้วย 

  3.1  นางบังอร  ดวงอัน    ประธานกรรมการ 
  3.2  นายสำรวย  อำมาตหิน   กรรมการ 
  3.3  นายไสว  กองแก้ว    กรรมการ 
  3.4  นางอัญชญา ม่วงภูเขียว   กรรมการ 
  3.5  นายธนากร  ณิชเสฏฐี   กรรมการ 
  3.6  นายคมกฤษณ์   ทองขอน   กรรมการ 
  3.7  นางปริชาติ  สอนโก่ย    กรรมการ 
  3.8  นางสาวรุ่งรัตน์ สิทธิวงศ ์   กรรมการ 
  3.9  นางสาวรัตนาภรณ์  มีทา    กรรมการ 
  3.10 นายอดิศร อุ่นแก้ว    กรรมการ 
  3.11 นางสาวนงค์นุช ศีรษะนอก   กรรมการ 
  3.12 นางสาวเกศรินทร์  อนุศรี    กรรมการ 
  3.13 นางสาวฤทัยรัตน์ ระลาค ี    กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่ดังนี้ 
  1.  วางแผนกำหนดแนวทางและวิธีการดำเนินการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน 
  2.  กำกับ  ติดตาม  และให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา 
  3.  เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพฯ จากตัวแทนในคณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน และทำหน้าที่ตรวจสอบ  ทบทวน  รายงานคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 
  4.  ให้โรงเรียนจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของการ
บริหารการศึกษาท่ีประกอบด้วย  8  ประการ คือ 
   1)  การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
   2)  จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
   3)  จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
   4)  การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
   5)  จัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
   6)  จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
   7)  จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
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   8)  จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
  5.  กำกับ  ติดตาม  ตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในของสถานศึกษา 
  ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง  ดำเนินการประเมิน ตรวจสอบตามรูปแบบการประเมิน  
ให้ได้ข้อมูลครบถ้วน  ถูกต้องตามสภาพความเป็นจริงที่สุด  จัดส่งหน่วยงานต้นสังกัด  จำนวน  1  เล่ม   ทั้งนี้
เพ่ือให้เกิดความเรียบร้อย  อันจะยังส่งผลให้เป็นไปตามทิศทางและวัตถุประสงค์การพัฒนาการศึกษาสู่
มาตรฐานการศึกษาต่อไป 
 

  สั่ง  ณ  วันที่  6  มิถุนายน  2565 

    
   
        ลงชื่อ 
        ( นายเจตน์  มงคลสวัสดิ์ ) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
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                                              คำสั่งโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
ที่  24 / 2566 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 
…………………………………………………………….. 

  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 48 กำหนดไว้ว่าให้สถานศึกษา
จัดทำ รายงานประจำปีเสนอต่อสาธารณชน เพื่อจะนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ดังนั้น
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีการศึกษา 2565 ดังนี้ 

1. คณะกรรมการอำนวยการ  ประกอบด้วย 
     1.1  นายเจตน์    มงคลสวัสดิ์      ประธานกรรมการ 

      1.2 .นายสำรวย  อำมาตหิน     กรรมการ 
      1.3  นางสบาจิตร ์ ชัยน้อย     กรรมการ 
      1.4  นางปริชาติ   สอนโก่ย    กรรมการ 
     1.5  นางบังอร    ดวงอัน     กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่    ให้คำแนะนำ ปรึกษา อำนวยความสะดวก แก้ไขปัญหาแก่คณะกรรมการ
ดำเนินงาน เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี ประสิทธิภาพ 

2. คณะกรรมการดำเนินงาน  ประกอบด้วย 
2.1  นางบังอร  ดวงอัน    ประธานกรรมการ 
2.2  นางเสาวคนธ์ ชุมยางสิม   กรรมการ 
2.3  นายสำรวย  อำมาตหิน   กรรมการ 
2.4  นางสาวภรณ์ชนก ไกยสวน    กรรมการ 
3.5  นายธนากร  ณิชเสฏฐี   กรรมการ 
2.6  นางสบาจิตร์ ชัยน้อย    กรรมการ 
2.7  นายคมกฤษณ์   ทองขอน   กรรมการ 
2.8  นางปริชาติ  สอนโก่ย    กรรมการ 
2.9 นางอัญชญา  ม่วงภูเขียว   กรรมการ 
2.10  นางสาวนงค์นุช ศีรษะนอก   กรรมการ 
2.11 นางสาวรุ่งรัตน์ สิทธิวงศ ์   กรรมการ 

  2.12  นางสาวสิรินดา แสนแก้ว   กรรมการ 
  2.13 นางสาวรัตนาภรณ์ มีทา    กรรมการ 
  2.14 นายอดิศร  อุ่นแก้ว    กรรมการ 
  2.15  นางสาวเกศรินทร์  อนุศรี    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  3.14 นางสาวฤทัยรัตน์ ระลาค ี    กรรมการและเลขานุการ 
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มีหน้าที ่   รวบรวมข้อมูล  สรุปผลการดำเนินงาน  และจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565   
                        ให้ผู้ได้รับแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่โดยเคร่งครัด และให้แล้วเสร็จ จัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาขอนแก่น เขต 1 และรายงานต่อสาธารณชนให้ทราบต่อไป 
               

    สั่ง  ณ วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2566 
 
     ลงชื่อ     
                 ( นายเจตน์    มงคลสวัสดิ์ ) 
                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๓๒ 

 
 
 

ผลงานดีเด่นของนักเรียน 

 
    

 

เอกสารหลักฐาน/ผลงานประกอบมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๓๓ 

ผลงานดีเด่นของนักเรียน 
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ผลงานดีเด่นของนักเรียน 
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ภาพกิจกรรมการแข่งขันงานวิชาการระดับกลุ่มเครือข่าย 
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เอกสารหลักฐาน/ผลงานประกอบมาตรฐานที่ 2  
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
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รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๔๐ 

 
 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๔๑ 

 
 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๔๒ 

 
 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๔๓ 

 
 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๔๔ 

 
 
 

หลักฐาน ข้อมูลสำคัญท่ีแสดงเกียรติยศและผลงานดีเด่นของครู 
รางวัลครูดีในดวงใจ สพฐ. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เอกสารหลักฐาน/ผลงานประกอบกิจกรรมมาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๔๕ 

ผลงานดีเด่นของครู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๔๖ 

ผลงานดีเด่นของครู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๔๗ 

ผลงานดีเด่นของครู 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๔๘ 

 

ความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

            รายงานประจำปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖5  ฉบับนี้ 
 ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษารายงานประจำปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖5  ฉบับนี้ 
  ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่           
ในคราวประชุม  ครั้งที่   …2…/๒๕๖6   เมื่อวันที่ …2……  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖6   เป็นที่เรียบร้อย 
สามารถนำไปอ้างอิงและเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้ 
 
 

                                                (ลงชื่อ)               
                                                                   ( นางบังอร  เทวะเส ) 
                               ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง                                                                           โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่ 
๔๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


