
 
 

กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาครูให้เข้าร่วมกลุ่มของชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน(PLC) และ
ศึกษาดูงาน ประชุม อบรม สัมมนา 

(ตามโครงการพัฒนากระบวนการบริหารและพฒันาคุณภาพ ผู้เรียน ด้วยระบบ PLC) 
1. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันการพัฒนาบุคลากร เป็นหัวใจส าคัญต่อการเปลี่ยนแปลงองค์กร บุคลากรจึงจ าเป็นที่จะต้องได้รับการพัฒนา
ตลอดเวลา เพื่อให้มีความคิดสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ การพัฒนาบุคลากรจึงเป็นการน าศักยภาพของแต่ละบุคคลมาใช้ ไม่ว่าจะ
เป็นการน าเอาความรู้ความสามารถที่มีอยู่ รวมทั้งกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ที่จ าเป็นในการปฏิบัติราชการ และสมรรถนะ
เพื่อให้การปฏิบัติงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด และสร้างให้แต่ละบุคคลเกิดทัศนคติที่ดีต่อองค์กร ตลอดจนเกิดความตระหนักใน
คุณค่าของตนเอง เพื่อนร่วมงาน ในการพัฒนาองค์กร ต้องมีการพัฒนาและปรับให้มีความเหมาะสมกับยุคสมัยที่มีการ
เปลี่ยนแปลงไปตลอดเวลา การพัฒนาประสิทธิภาพในการท างานรวมถึงความรู้ด้านต่าง ๆ ของบุคลากรเป็นเรื่องที่จะต้องมี
การพัฒนาอย่างต่อเน่ืองซ่ึงนอกจากเป็นการเสริมสร้างความรู้และทักษะในการปฏิบัติงานได้อย่างดีแล้ว ยังเป็นการสร้างขวัญ
ก าลังใจในการท างาน ที่นับว่าเป็นสวัสดิการอันดีให้กับบุคลากรในองค์กร ซึ่งจะท าให้บุคลากรได้รับความรู้ เพื่อน าไปใช้ในการ
ท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นที่บุคลากรจะต้องได้รับการเสริมสร้างทักษะด้านวิชาการและวิชาชีพ 
2. วตัถุประสงค์ 

2.1 เพื่อพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
2.2 เพื่อส่งเสริมให้ครูสามารถพัฒนาการจดักระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน้อมน าหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางในการด าาเนินชีวิต 
2.4 เพื่อส่งเสริมให้ครูมกีารศกึษา การวิจัย และสามารถพัฒนาการวิจัยโดยน าผลการวจิัยใช้ในการปรับการเรียน

การสอนโดยสอดคล้องกบัยุทธศาสตร์โรงเรียน 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 ดา้นปริมาณ 
3.1.1 ผู้บริหารและครูรอ้ยละ 100 ได้อบรมประชุมสัมมนาจากหน่วยงานภายในโรงเรียน 

และภายนอกโรงเรียนอยา่งต่อเน่ือง อย่างน้อย 20 ชั่วโมง / ปี / คน 
3.1.2 ครูร้อยละ 100 ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
3.1.3 ครูร้อยละ 100 พัฒนาวิจัยและจดัการศกึษาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์โรงเรียนอย่างมี 

ประสิทธิภาพ 
 
ตัวชี้วดัความส าเรจ็ 
1. ครรู้อยละ 100 ได้พฒันาตนเองโดยเข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนา จากหน่วยงานภายในโรงเรียน ภายนอกโรงเรียน
อย่างต่อเน่ืองอย่างน้อย 20 ชั่วโมง / ปี / คน 
2.  ครูร้อยละ 100 สามารถพัฒนาการวิจัยและจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.2 ดา้นคุณภาพ 
3.2.1 ผู้บริหารและครูได้รับการอบรม ประชุม สัมมนา จากหน่วยงานภายในโรงเรียนภายนอกโรงเรียน

อย่างต่อเน่ืองตามเกณฑท์ี่ก าหนด 
3.2.2 ครูสามารถพัฒนาการวิจัย และจัดการศกึษาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์อยา่งมีประสิทธิภาพ 



 
 
 

ตัวชี้วดัความส าเรจ็ 
1. ผู้บริหารและครูเข้ารบัการอบรม ประชุม สัมมนา จากหน่วยงานภายใน ภายนอกโรงเรียนอยา่งต่อเน่ืองในระดับคุณภาพดี
เย่ียม 
2.  ครูสามารถจัดการเรยีนการสอนอย่างมีประสทิธิภาพและพัฒนาการวจิัย จัดท าวจิัยในชั้นเรียนในระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
3. ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ 

3.1 ผู้บริหารและครูไดพ้ฒันาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
3.2 ครูสามารถจัดการเรียนการสอนได้เต็มศักยภาพ 
3.3 ครูสามารถท าวจิัยในชั้นเรียน เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และเผยแพร่สู่ภายในและนอกโรงเรียน 

 
4. การน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในงาน 

4.1 ความพอประมาณ : การใช้งบประมาณอยา่งเหมาะสม ประหยัด และเกิดประโยชน์คุ้มค่า 
4.2 ความมีเหตุผล : ด าเนินงานพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบ ตามวงจรคุณภาพ (PDCA) 

 
4.3 ความมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ด ี: มกีารพัฒนาบุคลากรอยา่งต่อเน่ือง และพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 
4.4 ความรู ้

4.4.1 รอบรู้: จดัการอบรม สัมมนา ให้ความรู้แกบุ่คลากร เพื่อให้มีศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
4.4.2 รอบคอบ : ก ากับติดตามการประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ 
4.4.3 ระมัดระวัง : บุคลากรปฏิบัติงานดว้ยความถูกต้อง ระมัดระวัง ไม่ให้เกิดข้อบกพร่อง 

4.5 คุณธรรม 
4.5.1 ซื่อสัตย์สจุริต : บคุลากรปฏิบัติงานดว้ยความซื่อสัตย์ ซื่อตรง 
4.5.2 ขยัน อดทน : บุคลากรปฏิบัติงานดว้ยความวิริยะ อตุสาหะ ขยันหมั่นเพียร อดทนไม่ท้อถอยต่อ

ปัญหา อุปสรรค 
4.5.3 สติปัญญา : บุคลากรปฏิบัติงานโดยใช้สตปิัญญา ความรู้ ความสามารถอย่างเต็มที่แก้ไขปัญหา และ

พัฒนางานได้อยา่งมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิภาพ 
4.5.4 แบ่งปัน : บุคลากรสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทักษะ และประสบการณ์ เกดิความรักความสามัคคีใน

องค์กร เพื่อพัฒนาให้โรงเรียนเป็นองค์กรแห่งความรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
การพัฒนาตนเองของข้าราชการครูและบุคลการทางการศึกษา โรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร่  

ประจ าปี 2565 – ปัจจุบัน 
 

  ชื่อ-สกุล 
วัน /เดือน/ 

ปี 
เรื่อง สถานที ่ หน่วยงานที่จัด หลักฐาน 

นางสบาจิตร ์ชัยน้อย 

20 ม.ค.
2566 

เข้าร่วมประชุมเรื่องการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์การศึกษา 

รร.บ้านหนอง
บัวดีหมีฯ 

กลุ่มเครือข่าย 

คุณภาพ
การศกึษา 

ที่ 5 

ภาพถ่าย 

8 ก.พ.
2566 

เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการการ
พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย 

สพป.
ขอนแก่น เขต 
1  

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

 เกียรติบัตร 

 

16 มี.ค.
2566 

เข้าร่วมประชุมคณะท างานด าเนิน
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย  

สพป.
ขอนแก่น เขต 
1  

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

หนังสือ. 
สพป.ขก.1 

 

20 มี.ค.
2566 

เข้าร่วมอบรมเพื่อสร้างเสริมและพัฒนา
ความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับการประเมิน
ต าแหน่งและวิทยฐานะ ของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา(PA) 

รร.เตรียม
อุดมศึกษา
พัฒนาการ
ขอนแก่น 

กลุ่มเครือข่าย 

คุณภาพ
การศกึษา 

ที่ 5 

ภาพถ่าย 

 

 

 

 

 

 



ชื่อ-สกุล 
วัน /เดือน/ 

ปี 
เรื่อง สถานที ่ หน่วยงานที่จัด 

หลักฐาน 

นางเสาวคนธ์  
ชุมยางสิม 

๘ ก.พ.๒๕๖๖ 
การอบรมเชิงปฎิบัติการการจัดการศึกษา
ปฐมวัย 

สพป.ขอนแก่น 

 เขต 1 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

- เกียรติบัตร 

 

 
๒๐ มี.ค. 
๒๕๖๖ 

การอบรมเพื่อสร้างเสริมความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับการประเมินต าแหน่งและวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (PA) 

ร.ร.เตรียม
อุดมศึกษา
พัฒนาการ
ขอนแก่น 

กลุ่มเครือข่าย
พัฒนาคุณภาพ

การศึกษา  กลุ่มท่ี 
๕ 

- เกียรติบัตร 

 
 
 
 

นางสาวสริินดา  
 แสนแก้ว 

 

๘ ก.พ.๒๕๖๖ 
การอบรมเชิงปฎิบัติการการจัดการศึกษา
ปฐมวัย 

สพป.ขอนแก่น 

 เขต 1 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

- เกียรติบัตร 

 

๒๐ มี.ค. 
๒๕๖๖ 

การอบรมเพื่อสร้างเสริมความรูค้วาม
เข้าใจเกี่ยวกับการประเมนิต าแหน่งและ
วิทยฐานะข้าราชการครแูละบุคลากร
ทางการศึกษา (PA) 

ร.ร.เตรียม
อุดมศึกษา
พัฒนาการ
ขอนแก่น 

กลุ่มเครือข่าย
พัฒนาคุณภาพ
การศกึษา  กลุ่ม

ที่ ๕ 

- เกียรติบัตร 

 

นางสาวเกศรินทร์ 
อนุศรี 

20 มี.ค.66 อบรมเพื่อสร้างเสริมความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับการประเมินต าแหน่งและวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (PA)   

กลุ่มเครือข่ายที่ 5 

อบรมออนไลน์ สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

- เกียรติบัตร 

20 มี.ค.66 อบรมโครงการโรงเรียนปลอดภัยในประเทศ
ไทย หลักสูตรการลดความเสี่ยงภัยพิบัติ
ธรรมชาติและการปรับตัวรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภมิอากาศ 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

สพฐ.รว่มกับมู,
นิธิศุภมิตแห่ง
ประเทศไทย 

- เกียรติบัตร 

 

๑๖ 
มกราคม - 

๑๖ เมษายน 
พ.ศ.๒๕๖๖ 

การพัฒนาในหลักสูตรออนไลน์เพื่อเพิ่มพูน
สมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา  เนื่องในวัน
ครู คร้ังที่ ๖๗ พ.ศ.๒๕๖๖ “พลังครู คือ หัวใจ
ของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา” 

อบรมออนไลน์ คุรุสภา - เกียรติบัตร 

 
๒๒ ธันวาคม การอบรมเชิงปฏิบัติการออนไลน์ หลักสูตร

การศึกษาฐานสมรรถนะ 
อบรมออนไลน์ สพป.ขอนแก่น 

เขต 1 
- เกียรติบัตร 



ชื่อ-สกุล 
วัน /เดือน/ 

ปี 
เรื่อง สถานที ่ หน่วยงานที่จัด 

หลักฐาน 

นางปริชาต ิ สอนโก่ย 
 

20 มี.ค.66 อบรมเพื่อสร้างเสริมความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับการประเมินต าแหน่งและวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (PA)   

กลุ่มเครือข่ายที่ 5 

อบรมออนไลน์ สพป.ขอนแก่น เขต 
1 

- เกียรติบัตร 

20 มี.ค.66 อบรมโครงการโรงเรียนปลอดภัยในประเทศ
ไทย หลักสูตรการลดความเสี่ยงภัยพิบัติ
ธรรมชาติและการปรับตัวรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภมิอากาศ 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

สพฐ.รว่มกับมู,
นิธิศุภมิตแห่ง
ประเทศไทย 

- เกียรติบัตร 

๑๖ 
มกราคม - 

๑๖ เมษายน 
พ.ศ.๒๕๖๖ 

การพัฒนาในหลักสูตรออนไลน์เพื่อเพิ่มพูน
สมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา  เนื่องในวัน
ครู คร้ังที่ ๖๗ พ.ศ.๒๕๖๖ “พลังครู คือ หัวใจ
ของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา” 

อบรมออนไลน์ คุรุสภา - เกียรติบัตร 

๒๒ ธันวาคม การอบรมเชิงปฏิบัติการออนไลน์ หลักสูตร
การศึกษาฐานสมรรถนะ 

อบรมออนไลน์ สพป.ขอนแก่น เขต 
1 

- เกียรติบัตร 

นางสาวนงค์นุช 
 ศีษะนอก 

 

20 มี.ค.66 อบรมเพื่อสร้างเสริมความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับการประเมินต าแหน่งและวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (PA)   

กลุ่มเครือข่ายที่ 5 

อบรมออนไลน์ สพป.ขอนแก่น เขต 
1 

- เกียรติบัตร 

20 มี.ค.66 อบรมโครงการโรงเรียนปลอดภัยในประเทศ
ไทย หลักสูตรการลดความเสี่ยงภัยพิบัติ
ธรรมชาติและการปรับตัวรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภมิอากาศ 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

สพฐ.รว่มกับมู,
นิธิศุภมิตแห่ง
ประเทศไทย 

- เกียรติบัตร 

๑๖ 
มกราคม - 

๑๖ เมษายน 
พ.ศ.๒๕๖๖ 

การพัฒนาในหลักสูตรออนไลน์เพื่อเพิ่มพูน
สมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา  เนื่องในวัน
ครู คร้ังที่ ๖๗ พ.ศ.๒๕๖๖ “พลังครู คือ หัวใจ
ของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา” 

อบรมออนไลน์ คุรุสภา - เกียรติบัตร 

๒๒ ธันวาคม การอบรมเชิงปฏิบัติการออนไลน์ หลักสูตร
การศึกษาฐานสมรรถนะ 

อบรมออนไลน์ สพป.ขอนแก่น เขต 
1 

- เกียรติบัตร 

 



ชื่อ-สกุล 
วัน /เดือน/ 

ปี 
เรื่อง สถานที ่ หน่วยงานที่จัด 

หลักฐาน 

นางสาวรุ่งรัตน ์
 สิทธิวงศ ์

 

8 เม.ย.65 การประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อยกระดับ
คุณภาพการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ตามแนว Active Learning แบบ
ออนไลน์ด้วยระบบสื่ออิเลกทรอนิกส์
ผ่าน Application Zoom Cloud  
Meeting 

สพป.
ขอนแก่น 
เขต 1 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

- เกียรติ
บัตร 

4 เม.ย. 65 

 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ การด าเนินงาน
ระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน ปี
การศกึษา 2565 

ออนไลน ์ สพป.ขอนแก่น เขต 
1 

- เกียรติ
บัตร 

17 ส.ค.65 การวิเคราะห์ตนเองในการประเมินผล
เชิงพัฒนา Developmental 
Evaluation (DE) 

ออนไลน ์ กสศ. รว่มกับ มข. - เกียรติ
บัตร 

25 พ.ค. 
65 

ประชุมชี้แจงปฏิทินการด าเนินงาน
โครงการจดัสรรเงินอุดหนุนนักเรียน
ยากจนพิเศษแบบมีเง่ือนไข(นักเรียนทุน
เสมอภาค)ภาคเรียนที่ 1ปีการศึกษา 
2565 ผา่นระบบอิเล็กทรอนิกส์(Zoom 
Meeting) 

อบรม
ออนไลน ์

กสศ. - เกียรติ
บัตร 

5 พ.ค. 65 

สัมมนาผู้บริหารสถานศึกษา ครพูี่เลี้ยง
และผู้ประสานงานประจ าสถานศึกษา
เครือข่ายร่วมผลติคณะศกึษาศาสตร ์
ประจ าปีการศกึษา 2565 

มหาวิทยาลัย 

ขอนแก่น 

มหาวิทยาลัย 

ขอนแก่น 

- เกียรติ
บัตร 

 

 

 

 



ชื่อ-สกุล 
วัน /เดือน/ 

ปี 
เรื่อง สถานที ่ หน่วยงานที่จัด 

หลักฐาน 

นางอัญชญา  
ม่วงภูเขียว 

26 เม.ย. 
65 

การประชุมพิจารณ์ (ร่าง)กรอบหลักสูตร

การศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช... 

ระดับประถมศึกษา 

สพป.
ขอนแก่น 

เขต 1 
สพฐ. 

เกียรติบัตร 

15 มิ.ย. 
65 

การอบรมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการ
น าหลักสูตรต้านทุจริตศกึษา(หลักสูตร
การศกึษาขั้นพื้นฐาน)ไปปรับใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาใน
สังกัด 

สพป.
ขอนแก่น 
เขต 1 สพป.ขก.1 

- เกียรติบัตร 

 
22 มิ.ย. 

65 

การประชุมสื่อสร้างสรรค์ความเข้าใจ 
โครงการขับเคลื่อนการใช้หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
พุทธศักราช 2551 เพื่อการพัฒนา
สมรรถนะผู้เรียนด้วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้เชิงรกุ (Active learning) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ออนไลน ์

สพฐ. 

เกียรติบัตร 

นางบังอร ดวงอัน 

26 เม.ย. 
65 

การประชุมพิจารณ์ (ร่าง)กรอบหลักสูตร

การศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช... 

ระดับประถมศึกษา 

สพฐ. สพฐ. 

เกียรติบัตร 

15 มิ.ย. 
65 

การอบรมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการ
น าหลักสูตรต้านทุจริตศกึษา(หลักสูตร
การศกึษาขั้นพื้นฐาน)ไปปรับใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาใน
สังกัด 

สพป.ขก.1 สพป.ขก.1 

- เกียรติบัตร 

22 มิ.ย. 
65 

การประชุมสื่อสร้างสรรค์ความเข้าใจ 
โครงการขับเคลื่อนการใช้หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  

สพฐ. สพฐ. 
เกียรติบัตร 



ชื่อ-สกุล 
วัน /เดือน/ 

ปี 
เรื่อง สถานที ่ หน่วยงานที่จัด 

หลักฐาน 

นายคมกฤษณ์  
ทองขอน 

14-15 
มี.ค.2565 

การพัฒนาการจดัการเรยีนรู้เชิงรุกการ
วิจัยในชั้นเรียนการสรา้งนวัตกรรม
การศกึษาที่ส่งเสริมผู้เรียนให้มีลักษณะ
และทักษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

สพป.
ขอนแก่น 
เขต 1 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

- เกียรติบัตร 

26-27 
ม.ีค. 2565 

ร่วมเสวนาในการเปิดชั้นเรียนระดับชาติ
ครั้งที่ 15                       

สถาบันวิจัย
และพัฒนา
วิชาชพีครู
ส าหรับ
อาเซียน

มหาวิทยาลัย 
ขอนแก่น 

สถาบันวิจัยและ
พัฒนาวิชาชีพครู
ส าหรับอาเซียน
มหาวิทยาลัย 

ขอนแก่น 

เกียรติบัตร 

นายส ารวย 
 อ ามาตหิน 

24 ก.ค. 
2565 

การอบรมออนไลน์หลักสตูรการใช้สื่อ
ดิจิทัลเพื่อยกระดับการจดัการเรียนรู้ใน

ห้องเรียนและรูปแบบออนไลน์ 

สพม. 25 สพม.25 เกียรติบัตร 

 

8พ.ย.
2565 

การอบรมการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาในสถานการณ์แพร่
ระบาดโรค(Covid-19) 

สพป.
ขอนแก่น 

เขต 1 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

เกียรติบัตร 

    เกียรติบัตร 

24 ธ.ค.
2565 

การเตรียมความพร้อมการประเมิน
สมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล Pisa 

2022 

สพป.
ขอนแก่น 

เขต 1 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

เกียรติบัตร 



ชื่อ-สกุล 
วัน /เดือน/ 

ปี 
เรื่อง สถานที ่ หน่วยงานที่จัด 

หลักฐาน 

นางสาวรัตนาภรณ์  
มีทา 

13 
พฤศจิกายน 

2565 

1.อบรมออนไลน์เรื่องการขับเคลื่อนการ
พัฒนางาน PA ทั้งระบบในสถานศึกษา 

ออนไลน ์ สถาบันพัฒนา
วิชาชพีคร ู
ธีรกุลภูมิปัญญา 

เกียรติบัตร 

14 
ธันวาคม
2565 

2.การพัฒนาทางไกลดว้ยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ วิชา การเป็นข้าราชการ 

ออนไลน ์ ส านักงาน
ข้าราชการพล

เรือน 

เกียรติบัตร 

15 
ธันวาคม
2565 

3.การพัฒนาทางไกลดว้ยระบบ
อิเล็กทรอนิกส ์
วิชา การเรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาท 

ออนไลน ์ ส านักงาน
ข้าราชการพล

เรือน 

เกียรติบัตร 

24 
ธันวาคม
2565 

4.การอบรมการเตรียมความพร้อมการ
ประเมินสมรรถนะนักเรียน
มาตรฐานสากล PISA 2022 

สพป.
ขอนแก่น 
เขต 1 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

เกียรติบัตร 

นางสาวฤทัยรตัน์  
ระลาค ี

5-20 
กรกฎาคม 
2565 

การสัมมนาโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 
ระดับประถมศึกษาในรูปแบบออนไลน์ 
(Online) ผ่านระบบ Zoom Meeting 

ออนไลน ์ ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศกึษาขั้น

พื้นฐาน 

เกียรติบัตร 

24 
กันยายน
2565 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ สร้างความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรฐาน
สมรรถนะแบบบูรณาการ  การพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ การวัดผล
ประเมินผลการศึกษา 

สพป.
ขอนแก่น 
เขต 1 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

เกียรติบัตร 

18 ตุลาคม
2565 

ครูแกนน า การจดัท าคู่มอื การจัดการ
เรียนรู้ตามแนว STEM education and 
coding 

สพป.
ขอนแก่น 
เขต 1 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

เกียรติบัตร 



ชื่อ-สกุล 
วัน /เดือน/ 

ปี 
เรื่อง สถานที ่ หน่วยงานที่จัด 

หลักฐาน 

นายธนากร  
ณิชเสฏฐี 

2565 การอบรมการเสริมสร้างทักษะชีวิตเพื่อ
สร้างภูมิคุ้มกันต้านภัยยาเสพติดและ
สร้างภูมิคุ้มกันต้านภัยใหเ้ยาวชนไทย

รู้เท่าทันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ ประจ าปี 
2565 

สพป.
ขอนแก่น 

เขต 1 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

เกียรติบัตร 

2565 การอบรมออนไลน์ผ่านเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต หลักสูตรส าหรับครู(รูปแบบ

การเรียนการสอนคณติศาสตร์) 

สพป.
เพชรบูรณ ์

เขต 3 

สพป.เพชรบูรณ ์
เขต 3 

เกียรติบัตร 

2565 การอบรมเชิงปฏิบัติการการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการใช้งานระบบNISPA

และCATAS ในการจัดท าข้อมูล
สารสนเทศยาเสพติดของสถานศึกษา 

ประจ าปี 2565 

สพป.
ขอนแก่น 

เขต 1 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

เกียรติบัตร 

นางสาวภรณ์ชนก 
ไกยสวน 

20 มี.ค.66 อบรมเพื่อสร้างเสริมความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับการประเมินต าแหน่งและวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (PA)   

กลุ่มเครือข่ายที่ 5 

อบรมออนไลน์ สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 

- เกียรติบัตร 

 

ปัญหา/อุปสรรค 

      ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ 

ส่งเสริมบุคลากรให้ไดร้ับการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ ต่อเน่ือง และน าความรู้มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรใน
สถานศึกษา 


